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HOLDno-2025-320
Tyonvalitysasiantuntijan valinta vakituiseen virkaan, Siekkinen Anniina

Hollolan kunnassa on kayty tydnantajan ja henkildstdn valisesta yhteistoiminnasta
kunnassa ja hyvinvointialueella annetun lain 4 8:n 1 momentin 1-4. kohtien mukaiset
Paijat-Hameen Tydllisyysalueen (P-H Tydllisyysalue) henkilostda koskevat
yhteistoimintaneuvottelut 23.1.- 6.3.2025.

Yhteistoimintamenettely koski Hollolan kunnan jarjestamisvastuulla olevan TE24
muutoksen (Laki tydvoimapalveluiden jarjestamisesta/380/2023) toimeenpanon
mukaisesti perustetun Paijat-Hameen Tydllisyysalueen kaynnistymisvaiheen ja
toiminnan jarjestelyjen myota tapahtuvia tehtavajarjestelyja, eri tyotehtavissa
sovellettavia KVTES mukaisia tydaikamuotoja seka liikkeenluovutuksella valtiolta
siirtyneen henkilostdon tydehtosopimuksen aikaistussopimukseen liittyvien asioiden
toimeenpanoa ja vaikutuksia henkildstoon.

Liikkeenluovutuksen periaatteella voimaanpanolain nojalla valtiolta siirtynyt
henkilostd tuli kuntaan niissa tehtavissa ja silla kokonaispalkalla seka
ty6aikamuodolla, joilla he olisivat tydskennelleet valtiolla 1.1.2025. Virat eivat
siirtyneet. Koska liikkeenluovutuksessa valtiolta kuntiin ei siirtynyt yhtenaista
kokonaisuutta, mydskaan siirtyneen henkildston tehtavat eivat vastaa P-H
Tyollisyysalueen tehtavatarvetta. Taman vuoksi kuntaan on perustettu P- H
Tyollisyysalueen tarvitsemien tehtavankuvien mukaiset virat ja tehtavat.

Virkasuhteeseen voidaan ottaa ilman julkista hakumenettelyd, kun kyseessa on Laki
kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta 2 luvun 4 §:n mukaan 24 §:ssa tarkoitettu
muun tyonantajan palveluksessa olevan henkildn ottaminen virkasuhteeseen lain tai
sopimuksen nojalla tapahtuvan toiminnan siirtamisen yhteydessa.

Tybnantaja on kaynyt asiasta 24.3.2025 Anniina Siekkisen kanssa henkildkohtaisen
kuulemisen, josta on tehty poytakirja.

Paatoksen peruste

Paatdsvaltuutus: Hallintosaanto 8 43, hallintosaanto Liite 1, toimivallan tasmennys 2.2
Paatos

Paatan valita Anniina Siekkisen tydnvalitysasiantuntijan virkaan 1.4.2025

alkaen kokonaispalkalla 3408,65 € 30.9.2025 asti. Toimipiste on Orimattila

Palkkarakenne muuttuu 30.9.2025 jalkeen ja noudattaa 1.10.2025 alkaen KVTES
Tasopalkkajarjestelman mukaista palkkarakennetta ja Hollolan kunnassa sovellettavaa
tasopalkkaa.

Tiedoksi
Asianosaiset: valittu Tiedoksi: elinvoimajohtaja, palvelupaallikkdé Asunmaa,
palvelussuhdeasiat, palkat.hollola@provincia.fi
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Tyollisyysaluejohtaja Anne Tapaila

Viranhaltijapaatoksen nahtavanaolo
Paatos on viety nahtavaksi www.hollola.fi 10.4.2025
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Oikaisuvaatimusohje
Tahan paatdkseen tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Paatékseen ei
saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen. Riita-asia kasitellaan
karajaoikeudessa.

Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimuksen saa tehda se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen,
velvollisuuteen tai etuun paatos valittdmasti vaikuttaa (asianosainen), seka kunnan
jasen.

Oikaisuvaatimusaika
Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Hollolan kunnan kirjaamoon madraajan viimeisena
pdivana ennen kirjaamon aukioloajan paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta nayteta, seitseman
paivan kuluttua kirjeen [ahettamisesta. Kaytettaessa tavallista sahkoista tiedoksiantoa
asianosaisen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon, jollei muuta naytetd, kolmantena
paivana viestin lahettamisesta.

Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman paivan kuluttua
siita, kun poytakirja on nahtavana yleisessa tietoverkossa.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan
viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto
tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan, on Hollolan kunta.

Hollolan kunta / Kirjaamo

Postiosoite: PL 66, 15871 Hollola
Kayntiosoite: Tiilijarventie 7 F, 15870 Hollola
Sahkoposti: kirjaamo(at)hollola.fi
Puhelinnumero: 044 780 1427

Kirjaamon aukioloajat: maanantai-perjantai klo 9.00-15.00
Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisalto

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myos sahkdinen asiakirja tayttaa vaatimuksen
kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:

® paatods, johon haetaan oikaisua
® miten paatosta halutaan oikaistavaksi
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® milla perusteella oikaisua vaaditaan.
Oikaisuvaatimuksessa on lisaksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta, postiosoite,
puhelinnumero ja muut asian hoitamiseksi tarvittavat yhteystiedot. Jos
oikaisuvaatimuspaatos voidaan antaa tiedoksi sahkdisena viesting, yhteystietona
pyydetaan ilmoittamaan myos sahkdpostiosoite.

Péytakirja
Paatosta koskevia poytakirjan otteita ja liitteita voi pyytaa Hollolan kunnan
kirjaamosta.
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